
  

 

 

 

 

 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI A TEMPO 

PARZIALE (18 ORE) E INDETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI AGENTE DI 

POLIZIA MUNICPALE (CATEGORIA GIURIDICA C1) 

 

COLLOQUIO PER ACCERTAMENTO DELLE COMPETENZE DISTINTIVE PER IL 

RUOLO DI AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE  

 

AVVISO AI CANDIDATI 

 

Richiamato l’art. 10 del Bando di concorso per il quale: “I candidati che avranno superato la prova 
orale saranno ammessi alla prova di accertamento delle competenze ritenute distintive per il ruolo 
di Agente di polizia municipale. Detta prova si articolerà in un colloquio individuale e riguarderà 
le aree di competenza relazionale, gestionale e motivazionale. Per la valutazione della prova nel 
suo complesso la Commissione giudicatrice sarà integrata da uno Psicologo del Lavoro iscritto 
all’albo dell’Ordine Professionale degli psicologi. I candidati dovranno presentarsi il giorno della 
prova muniti di curriculum vitae, L’esito della prova consisterà in un giudizio di idoneità o non 
idoneità. I candidati non idonei saranno esclusi dalla procedura concorsuale”; 

 

Visto il DPCM 14/01/2021 per il quale a decorrere dal 15 febbraio 2021 sono consentite le prove 

selettive dei concorsi banditi dalle pubbliche amministrazioni nei casi in cui è prevista la 

partecipazione di un numero di candidati non superiore a trenta per ogni sessione o sede di prova”; 

Tenuto conto che i candidati che hanno superato la prova orale del concorso in oggetto specificato 

sono n. 10, 

 

Si invitano i candidati che hanno superato la prova orale, a presentarsi, muniti di documento di 

riconoscimento in corso di validità,  il giorno 23 MARZO 2021,  presso la Sala Auditorium del 

Centro Polifunzionale per Immigrati Regolari, sita in Lesina alla Via Massimiliano Biscotti / angolo 

Via Banchina Vollaro, per sostenere il colloquio specificato in oggetto che avrà inizio alle ore 

16:00. 

 

Le modalità di partecipazione saranno disciplinate dal Piano Operativo da adottarsi in esecuzione 

del Protocollo Anticontagio, approvato, in data 03 febbraio 2021 dal Dipartimento della Funzione 
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Pubblica, visibile,  sul sito web del Comune di Lesina nell’apposita sezione Amministrazione 

Trasparente almeno cinque giorni prima del colloquio. 

 

Si avvisa  che la mancata presentazione comporta l’automatica esclusione dal concorso. 

           
Il presente Avviso pubblicato sul sito internet istituzionale del Comune di  Lesina, all’Albo Pretorio 

Online, nella “Home Page” e nella “Sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di Concorso” 

assolve, a tutti gli effetti, la notifica ai candidati. 

Lesina, 11/03/2021      IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE 
        Dott.ssa Luciana Piomelli   
            Documento sottoscritto digitalmente 
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